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学校経営目標設定への参画（具体的な目標設定の手順） 
  
 前号では、「学校教育目標」と「学校経営目標」と、その中間にある「重点目
標」とは何か、という事を述べました。今回は、「学校経営目標」や「重点目標」
を設定するための手順と、そのための教職員の皆さんへのお願いを記します。 
 まず、前号でも述べましたが、 
   「校訓」→「学校教育目標」→「重点目標」→「学校経営目標」 
    
 

目標とは、「抽象」から「具体」に、分かりやすく設定する必要があります。 
 例えば、以下のように。 

「校訓」→「学校教育目標」→「 重 点 目 標 」→「学校経営目標」 
          （知）○○○○○○ （知）○○○○○○○○○○○○ 
          （徳）○○○○○○ （徳）○○○○○○○○○○○○ 
          （体）○○○○○○ （体）○○○○○○○○○○○○                  
 本校も、来年度に向け、教職員の皆さんと、この具体を議論や検討をし、来
年度の「学校経営目標」「重点目標」をつくっていきたいと思います。       
 ここで、提案があります。学校によっては「重点目標」を包括し、分かりや
すく一言で言い表された、「スローガン」的なものを掲げる場合があります。私
は、来年度のそれを、泉陽中で今までも言われてきた、「靴を揃え 背筋を伸ば
し 返事はハイ」とすることを提案します。理由は、①これほど平易な言葉で、
生徒が口ずさめ、さらに大事なことはない、②生徒会の「３大運動」ととても
共通性がある（「校長のつぶやき No．50」）から。「靴を揃える」ことで生活の
あらゆる面を見直し、「背筋を伸ばす」ことでシャンとした体を維持し、「『ハイ』
と大きな返事をする」ことで学習を身のあるものにするということです。 
 さらに、学校経営目標の項目（知）（徳）（体）に、（教師）を付け加え、「全
教師が、共通に目指す目標」を設定したいと考えています。つまり 
   「学校経営目標」（知） ○○○○○○○○○○○○ 
             （徳） ○○○○○○○○○○○○ 
              （体） ○○○○○○○○○○○○ 
              （教師）○○○○○○○○○○○○ となります。 
 そこで、皆さんにお願いしたいことがあります。これから学校評価が行われ、
それが「学校教育目標」「重点目標」設定の大きな資料となりますが、それに加
えて、以下のことに協力し、「目標」設定に積極的に参加してほしいのです。 
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全員参加で、来年度の目標設定をしていきましょう。 
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